
Ⅲ 調査結果資料

第１表 正社員の規模別平均年齢・平均勤続年数・平均基本賃金

平均年齢 平均勤続年数 平 均 基 本 賃 金
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(円) 女(円)

小 企 業(～29人) 46.4 48.8 16.3 15.7 333,112 222,688

中大企業(30人～) 42.2 41.4 12.6 10.1 320,846 235,300

平 均 44.3 45.1 14.4 12.9 326,979 228,994

第２表 正社員の業種別規模別平均年齢・平均勤続年数・平均基本賃金

平均年齢 平均勤続年数 平 均 基 本 賃 金
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(円) 女(円)

小 企 業(～29人) 46.5 51.3 17.5 17.5 348,574 194,027

中大企業(30人～) 47.3 39.0 13.5 5.8 358,653 204,539建 設 業

平 均 46.9 45.1 15.5 11.6 353,614 199,283

小 企 業(～29人) 47.7 50.6 17.3 17.1 341,839 228,818

中大企業(30人～) 39.8 39.0 12.1 11.0 303,232 243,120製 造 業

平 均 43.7 44.8 14.7 14.1 322,536 235,969

小 企 業(～29人) 46.5 48.1 19.3 16.8 282,535 214,121

中大企業(30人～) 42.7 39.9 13.9 10.8 323,382 223,844
卸・小売
・飲食業

平 均 44.6 44.0 16.6 13.8 302,959 218,982

小 企 業(～29人) 51.4 46.4 14.9 17.3 463,000 398,000

中大企業(30人～) 37.3 42.7 13.7 9.0 529,500 206,500
金 融 ・
保 険 業

平 均 44.4 44.5 14.3 13.1 496,250 302,250

小 企 業(～29人) 47.4 51.0 14.4 15.3 401,608 256,286

中大企業(30人～) - - - - - -不動産業

平 均 47.4 51.0 14.4 15.3 401,608 256,286

小 企 業(～29人) 41.3 49.5 10.0 ＊ 290,470 ＊

中大企業(30人～) 48.1 48.2 10.5 7.3 289,193 248,586
運 輸 ・
通 信 業

平 均 44.7 48.9 10.2 7.3 289,831 248,586

小 企 業(～29人) 45.4 45.2 12.2 10.7 318,737 191,007

中大企業(30人～) 43.3 43.1 14.6 11.8 324,637 234,345サービス業

平 均 44.4 44.2 13.4 11.2 321,687 212,676

小 企 業(～29人) 42.9 44.3 12.2 13.0 305,622 190,555

中大企業(30人～) 36.8 36.2 8.2 9.2 293,904 253,417そ の 他

平 均 39.8 40.2 10.2 11.1 299,763 221,986



第３表 規模別雇用形態

区 分 正社員 パートタイマー
・アルバイト 派遣社員 その他

小 企 業(～29人) 1,152 644 13 59

中大企業(30人～) 6,165 2,712 1,081 568

合 計 7,317 3,356 1,094 627

第４表 業種別規模別雇用形態

区 分 正社員 パートタイマー
・アルバイト 派遣社員 その他

小 企 業(～29人) 307 38 0 13

中大企業(30人～) 140 17 0 3建 設 業

合 計 447 55 0 16

小 企 業(～29人) 124 71 3 14

中大企業(30人～) 1,788 820 576 255製 造 業

合 計 1,912 891 579 269

小 企 業(～29人) 304 332 4 7

中大企業(30人～) 445 876 62 11
卸・小売
・飲食業

合 計 749 1,208 66 18

小 企 業(～29人) 36 16 2 0

中大企業(30人～) 656 3 67 6
金 融 ・
保 険 業

合 計 692 19 69 6

小 企 業(～29人) 108 28 2 14

中大企業(30人～) - - - -不動産業

合 計 108 28 2 14

小 企 業(～29人) 46 29 0 3

中大企業(30人～) 676 111 0 40
運 輸 ・
通 信 業

合 計 722 140 0 43

小 企 業(～29人) 157 116 2 2

中大企業(30人～) 1,497 762 299 226サービス業

合 計 1,654 878 301 228

小 企 業(～29人) 70 14 0 6

中大企業(30人～) 963 123 77 27そ の 他

合 計 1,033 137 77 33



第５表 規模別平成18年度初任給状況

区 分 高校新卒 短大／専門新卒 大学新卒

小 企 業(～29人) 175,246 185,563 200,526

中大企業(30人～) 170,992 181,348 197,685

平 均 173,119 183,456 199,106

第６表 業種別規模別平成18年度初任給状況

区 分 高校新卒 短大／専門新卒 大学新卒

小 企 業(～29人) 193,136 209,053 221,619

中大企業(30人～) 172,867 191,533 205,000建 設 業

平 均 183,002 200,293 213,310

小 企 業(～29人) 171,850 181,317 194,850

中大企業(30人～) 170,183 182,386 203,284製 造 業

平 均 171,017 181,851 199,067

小 企 業(～29人) 165,971 176,246 188,132

中大企業(30人～) 164,988 176,163 192,526
卸・小売
・飲食業

平 均 165,479 176,204 190,329

小 企 業(～29人) 156,667 163,600 193,600

中大企業(30人～) 140,333 140,000 155,333
金 融 ・
保 険 業

平 均 148,500 151,800 174,467

小 企 業(～29人) 176,429 196,364 217,188

中大企業(30人～) - - -不動産業

平 均 176,429 196,364 217,188

小 企 業(～29人) 192,140 180,000 207,175

中大企業(30人～) 193,700 195,640 218,100
運 輸 ・
通 信 業

平 均 192,920 187,820 212,638

小 企 業(～29人) 167,102 177,474 187,050

中大企業(30人～) 179,157 185,023 195,388サービス業

平 均 173,130 181,248 191,219

小 企 業(～29人) 178,571 181,250 190,714

中大企業(30人～) 170,400 180,575 203,880そ の 他

平 均 174,486 180,913 197,297



第７表 規模別週所定労働時間と月間実労働時間

区 分 集計数 40未満 40時間 41～44 44～46 46～48 48以上平均時間 10月期実
労働時間

小 企 業(～29人) 206 63 55 35 15 21 17 41.9 180.7

中大企業(30人～) 66 27 32 3 1 2 1 40.1 177.0

合 計 272 90 87 38 16 23 18 41.5 178.9

第８表 業種別規模別週所定労働時間と月間実労働時間

区 分 集計数 40未満 40時間 41～44 44～46 46～48 48以上平均時間 10月期実
労働時間

小 企 業(～29人) 38 11 9 6 4 6 2 42.2 186.8

中大企業(30人～) 3 1 2 0 0 0 0 39.7 195.0建 設 業

合 計 41 12 11 6 4 6 2 42.0 190.9

小 企 業(～29人) 17 7 5 4 0 0 1 40.7 175.0

中大企業(30人～) 16 8 7 1 0 0 0 39.7 175.6製 造 業

合 計 33 15 12 5 0 0 1 40.2 175.3

小 企 業(～29人) 66 21 13 12 3 9 8 42.4 182.8

中大企業(30人～) 14 3 8 1 1 1 0 40.8 171.2
卸・小売
・飲食業

合 計 80 24 21 13 4 10 8 42.1 177.0

小 企 業(～29人) 8 5 1 1 0 0 1 40.8 173.1

中大企業(30人～) 5 2 2 0 0 0 1 41.4 162.5
金 融 ・
保 険 業

合 計 13 7 3 1 0 0 2 41.0 167.8

小 企 業(～29人) 34 6 8 6 7 6 1 42.8 182.2

中大企業(30人～) 0 - - - - - - - -不動産業

合 計 34 6 8 6 7 6 1 42.8 182.2

小 企 業(～29人) 6 1 4 0 0 0 1 41.3 190.0

中大企業(30人～) 8 3 5 0 0 0 0 39.6 205.0
運 輸 ・
通 信 業

合 計 14 4 9 0 0 0 1 40.4 197.5

小 企 業(～29人) 25 7 10 5 1 0 2 41.1 172.0

中大企業(30人～) 14 6 6 1 0 1 0 40.3 170.4サービス業

合 計 39 13 16 6 1 1 2 40.8 171.2

小 企 業(～29人) 12 5 5 1 0 0 1 40.5 171.5

中大企業(30人～) 6 4 2 0 0 0 0 39.3 172.5そ の 他

合 計 18 9 7 1 0 0 1 40.1 172.0



第９表 規模別週休２日制実施状況

区 分 完 全 月３回 隔 週 月２回 月１回 その他 実施せず

小 企 業(～29人) 68 11 26 13 8 15 68

中大企業(30人～) 37 5 3 1 2 11 7

合 計 105 16 29 14 10 26 75

第10表 業種別規模別週休２日制実施状況

区 分 完 全 月３回 隔 週 月２回 月１回 その他 実施せず

小 企 業(～29人) 6 2 7 3 1 4 15

中大企業(30人～) 0 0 0 1 0 2 0建 設 業

合 計 6 2 7 4 1 6 15

小 企 業(～29人) 6 2 1 0 0 3 6

中大企業(30人～) 10 1 2 0 0 3 0製 造 業

合 計 16 3 3 0 0 6 6

小 企 業(～29人) 19 5 7 4 2 4 28

中大企業(30人～) 8 2 0 0 1 1 2
卸・小売
・飲食業

合 計 27 7 7 4 3 5 30

小 企 業(～29人) 5 1 1 0 0 0 1

中大企業(30人～) 5 0 0 0 0 0 0
金 融 ・
保 険 業

合 計 10 1 1 0 0 0 1

小 企 業(～29人) 12 0 4 5 4 0 10

中大企業(30人～) - - - - - - -不動産業

合 計 12 0 4 5 4 0 10

小 企 業(～29人) 3 0 1 0 0 0 2

中大企業(30人～) 2 0 1 0 0 3 2
運 輸 ・
通 信 業

合 計 5 0 2 0 0 3 4

小 企 業(～29人) 11 0 2 1 1 3 6

中大企業(30人～) 8 2 0 0 1 2 1サービス業

合 計 19 2 2 1 2 5 7

小 企 業(～29人) 6 1 3 0 0 1 0

中大企業(30人～) 4 0 0 0 0 0 2そ の 他

合 計 10 1 3 0 0 1 2



第11表 規模別パートタイマー・アルバイト平均就労状況

年 齢 平均勤続年数 週平均労働時間 時間当たり平均賃金
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(時間) 女(時間) 男(円) 女(円)

小 企 業(～29人) 43.0 46.4 5.6 7.7 26.1 22.5 999 915

中大企業(30人～) 50.9 48.6 3.7 6.1 27.1 25.7 1,086 933

平 均 46.9 47.5 4.7 6.9 26.6 24.1 1,043 924

第12表 業種別規模別パートタイマー・アルバイト平均就労状況

年 齢 平均勤続年数 週平均労働時間 時間当たり平均賃金
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(時間) 女(時間) 男(円) 女(円)

小 企 業(～29人) 53.0 47.5 7.5 4.9 28.8 18.9 1,142 935

中大企業(30人～) ＊ 59.3 ＊ 5.4 ＊ 21.3 ＊ 1,043建 設 業

平 均 53.0 53.4 7.5 5.1 28.8 20.1 1,142 989

小 企 業(～29人) 46.8 49.1 4.8 9.2 35.6 26.7 1,094 1,032

中大企業(30人～) 55.2 49.0 4.3 6.4 32.9 31.1 1,058 878製 造 業

平 均 51.0 49.0 4.5 7.8 34.2 28.9 1,076 955

小 企 業(～29人) 37.9 46.4 5.4 8.9 23.4 22.5 920 878

中大企業(30人～) 40.7 47.0 4.2 8.3 23.3 22.8 910 882
卸・小売
・飲食業

平 均 39.3 46.7 4.8 8.6 23.3 22.6 915 880

小 企 業(～29人) 64.0 37.3 2.0 3.3 35.0 25.0 - ＊

中大企業(30人～) - - - - - - - -
金 融 ・
保 険 業

平 均 64.0 37.3 2.0 3.3 35.0 25.0 - -

小 企 業(～29人) 59.2 52.5 8.8 9.8 17.1 20.5 1,013 893

中大企業(30人～) - - - - - - - -不動産業

平 均 59.2 52.5 8.8 9.8 17.1 20.5 1,013 893

小 企 業(～29人) 39.2 35.4 7.5 3.9 40.0 40.0 966 854

中大企業(30人～) 61.5 46.5 3.6 2.5 24.4 24.3 1,481 1,173
運 輸 ・
通 信 業

平 均 50.3 40.9 5.5 3.2 32.2 32.1 1,223 1,014

小 企 業(～29人) 35.5 44.4 3.4 6.3 20.6 19.4 974 942

中大企業(30人～) 51.4 47.4 3.5 5.2 27.6 25.5 1,040 949サービス業

平 均 43.5 45.9 3.4 5.8 24.1 22.5 1,007 946

小 企 業(～29人) ＊ 43.8 ＊ 4.0 ＊ 18.3 ＊ 1,067

中大企業(30人～) 52.3 51.0 2.0 4.3 23.3 24.7 1,123 940そ の 他

平 均 52.3 47.4 2.0 4.2 23.3 21.5 1,123 1,004



第13表 規模別派遣社員平均就労状況

平均年齢 平均勤続年数 週平均労働時間
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(時間) 女(時間)

小 企 業(～29人) 30.0 34.2 1.0 0.8 40.0 39.4

中大企業(30人～) 43.0 35.6 1.7 2.2 35.9 38.2

平 均 36.5 34.9 1.4 1.5 38.0 38.8

第14表 業種別規模別派遣社員平均就労状況

平均年齢 平均勤続年数 週平均労働時間
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(時間) 女(時間)

小 企 業(～29人) - - - - - -

中大企業(30人～) - - - - - -建 設 業

平 均 - - - - - -

小 企 業(～29人) ＊ - - - ＊ -

中大企業(30人～) 39.2 34.6 1.4 1.4 37.5 38.4製 造 業

平 均 39.2 34.6 1.4 1.4 37.5 38.4

小 企 業(～29人) ＊ 48.5 ＊ ＊ ＊ ＊

中大企業(30人～) 54.5 ＊ 2.7 ＊ 28.2 ＊
卸・小売
・飲食業

平 均 54.5 48.5 2.7 - 28.2 -

小 企 業(～29人) ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊

中大企業(30人～) - ＊ - ＊ - ＊
金 融 ・
保 険 業

平 均 - - - - - -

小 企 業(～29人) - ＊ - ＊ - ＊

中大企業(30人～) - - - - - -不動産業

平 均 - - - - - -

小 企 業(～29人) - - - - - -

中大企業(30人～) - - - - - -
運 輸 ・
通 信 業

平 均 - - - - - -

小 企 業(～29人) - ＊ - ＊ - ＊

中大企業(30人～) ＊ 30.0 ＊ 3.5 41.5 39.0サービス業

平 均 - 30.0 - 3.5 41.5 39.0

小 企 業(～29人) - - - - - -

中大企業(30人～) 35.8 34.6 1.8 1.3 40.5 41.0そ の 他

平 均 35.8 34.6 1.8 1.3 40.5 41.0



第15表 規模別「その他」の職種平均就労状況

年 齢 平均勤続年数 週平均労働時間 時間当たり平均賃金
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(時間) 女(時間) 男(円) 女(円)

小 企 業(～29人) 49.5 27.5 5.6 3.0 31.3 37.5 1,547 1,060

中大企業(30人～) 50.1 46.1 7.7 5.8 39.7 38.7 1,509 1,243

平 均 49.8 36.8 6.7 4.4 35.5 38.1 1,528 1,152

第16表 業種別規模別「その他」の職種平均就労状況

年 齢 平均勤続年数 週平均労働時間 時間当たり平均賃金
区 分

男(歳) 女(歳) 男(年) 女(年) 男(時間) 女(時間) 男(円) 女(円)

小 企 業(～29人) ＊ - - - ＊ - ＊ -

中大企業(30人～) ＊ - ＊ - ＊ - ＊ -建 設 業

平 均 - - - - - - - -

小 企 業(～29人) 44.8 - 2.3 - 38.3 - 1,238 -

中大企業(30人～) 46.3 44.0 7.2 7.1 41.6 37.3 1,736 1,372製 造 業

平 均 45.5 44.0 4.7 7.1 40.0 37.3 1,487 1,372

小 企 業(～29人) ＊ 27.5 ＊ 3.0 ＊ 37.5 ＊ 1,060

中大企業(30人～) ＊ ＊ ＊ ＊ 37.6 ＊ 1,436 ＊
卸・小売
・飲食業

平 均 - 27.5 - 3.0 37.6 37.5 1,436 1,060

小 企 業(～29人) - - - - - - - -

中大企業(30人～) ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊ ＊
金 融 ・
保 険 業

平 均 - - - - - - - -

小 企 業(～29人) 46.0 - 10.0 - 45.0 - ＊ -

中大企業(30人～) - - - - - - - -不動産業

平 均 46.0 - 10.0 - 45.0 - - -

小 企 業(～29人) - - - - - - - -

中大企業(30人～) 60.7 ＊ 10.8 ＊ 37.5 ＊ ＊ -
運 輸 ・
通 信 業

平 均 60.7 - 10.8 - 37.5 - - -

小 企 業(～29人) ＊ - ＊ - ＊ - ＊ -

中大企業(30人～) 54.0 48.0 3.5 4.5 39.3 39.3 1,320 1,022サービス業

平 均 54.0 48.0 3.5 4.5 39.3 39.3 1,320 1,022

小 企 業(～29人) ＊ - ＊ - ＊ - ＊ -

中大企業(30人～) 42.9 39.8 2.3 4.2 37.3 40.2 1,480 1,299そ の 他

平 均 42.9 39.8 2.3 4.2 37.3 40.2 1,480 1,299



第17表 規模別非正規労働者の「正社員への転換制度」実施状況

区 分 実施している 実施していない

小 企 業(～29人) 64 78

中大企業(30人～) 26 33

合 計 90 111

第18表 業種別規模別非正規労働者の「正社員への転換制度」実施状況

区 分 実施している 実施していない

小 企 業(～29人) 8 11

中大企業(30人～) 1 1建 設 業

合 計 9 12

小 企 業(～29人) 5 6

中大企業(30人～) 7 8製 造 業

合 計 12 14

小 企 業(～29人) 24 35

中大企業(30人～) 6 8
卸・小売
・飲食業

合 計 30 43

小 企 業(～29人) 3 1

中大企業(30人～) 1 3
金 融 ・
保 険 業

合 計 4 4

小 企 業(～29人) 7 12

中大企業(30人～) - -不動産業

合 計 7 12

小 企 業(～29人) 3 1

中大企業(30人～) 3 3
運 輸 ・
通 信 業

合 計 6 4

小 企 業(～29人) 12 9

中大企業(30人～) 5 8サービス業

合 計 17 17

小 企 業(～29人) 2 3

中大企業(30人～) 3 2そ の 他

合 計 5 5



第19表 規模別高齢者(60歳以上)・障害者雇用状況

高 齢 者 障 害 者
区 分

雇用している 雇用していない 雇用している 雇用していない

小 企 業(～29人) 130 77 11 194

中大企業(30人～) 61 5 36 30

合 計 191 82 47 224

第20表 業種別規模別高齢者(60歳以上)・障害者雇用状況

高 齢 者 障 害 者
区 分

雇用している 雇用していない 雇用している 雇用していない

小 企 業(～29人) 26 10 4 31

中大企業(30人～) 3 0 1 2建 設 業

合 計 29 10 5 33

小 企 業(～29人) 14 3 1 16

中大企業(30人～) 16 0 14 2製 造 業

合 計 30 3 15 18

小 企 業(～29人) 47 26 2 69

中大企業(30人～) 13 1 6 8
卸・小売
・飲食業

合 計 60 27 8 77

小 企 業(～29人) 5 3 1 7

中大企業(30人～) 3 2 2 3
金 融 ・
保 険 業

合 計 8 5 3 10

小 企 業(～29人) 18 15 1 32

中大企業(30人～) - - - -不動産業

合 計 18 15 1 32

小 企 業(～29人) 3 2 1 5

中大企業(30人～) 6 2 4 4
運 輸 ・
通 信 業

合 計 9 4 5 9

小 企 業(～29人) 12 13 0 25

中大企業(30人～) 14 0 6 8サービス業

合 計 26 13 6 33

小 企 業(～29人) 5 5 1 9

中大企業(30人～) 6 0 3 3そ の 他

合 計 11 5 4 12



第21表 規模別男女雇用格差

男 女 雇 用 格 差 あ り
区 分

採 用 配 置 昇進昇格 福利厚生 定年･退職 その他

男女雇用
格差なし

小 企 業(～29人) 15 19 8 4 6 5 170

中大企業(30人～) 1 4 0 0 0 1 58

合 計 16 23 8 4 6 6 228

第22表 業種別規模別男女雇用格差

男 女 雇 用 格 差 あ り
区 分

採 用 配 置 昇進昇格 福利厚生 定年･退職 その他

男女雇用
格差なし

小 企 業(～29人) 6 8 2 0 1 2 24

中大企業(30人～) 0 1 0 0 0 0 2建 設 業

合 計 6 9 2 0 1 2 26

小 企 業(～29人) 2 2 0 1 1 1 14

中大企業(30人～) 1 2 0 0 0 1 13製 造 業

合 計 3 4 0 1 1 2 27

小 企 業(～29人) 3 4 4 2 2 2 61

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 12
卸・小売
・飲食業

合 計 3 4 4 2 2 2 73

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 6

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 4
金 融 ・
保 険 業

合 計 0 0 0 0 0 0 10

小 企 業(～29人) 1 1 1 1 1 0 32

中大企業(30人～) - - - - - - -不動産業

合 計 1 1 1 1 1 0 32

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 6

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 8
運 輸 ・
通 信 業

合 計 0 0 0 0 0 0 14

小 企 業(～29人) 2 2 0 0 0 0 21

中大企業(30人～) 0 1 0 0 0 0 13サービス業

合 計 2 3 0 0 0 0 34

小 企 業(～29人) 1 2 1 0 1 0 6

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 6そ の 他

合 計 1 2 1 0 1 0 12



第23表 規模別管理職・役職等に占める女性割合

区 分 20％以上 10％以上 10％未満 0%

小 企 業(～29人) 65 9 22 86

中大企業(30人～) 6 4 25 28

合 計 71 13 47 114

第24表 業種別規模別管理職・役職等に占める女性割合

区 分 20％以上 10％以上 10％未満 0%

小 企 業(～29人) 12 1 3 16

中大企業(30人～) 0 1 0 2建 設 業

合 計 12 2 3 18

小 企 業(～29人) 5 0 2 10

中大企業(30人～) 1 0 6 8製 造 業

合 計 6 0 8 18

小 企 業(～29人) 25 4 8 23

中大企業(30人～) 1 0 5 6
卸・小売
・飲食業

合 計 26 4 13 29

小 企 業(～29人) 2 1 2 1

中大企業(30人～) 0 3 1 1
金 融 ・
保 険 業

合 計 2 4 3 2

小 企 業(～29人) 14 1 2 15

中大企業(30人～) - - - -不動産業

合 計 14 1 2 15

小 企 業(～29人) 0 0 1 5

中大企業(30人～) 2 0 1 5
運 輸 ・
通 信 業

合 計 2 0 2 10

小 企 業(～29人) 6 1 2 11

中大企業(30人～) 2 0 8 4サービス業

合 計 8 1 10 15

小 企 業(～29人) 1 1 2 5

中大企業(30人～) 0 0 4 2そ の 他

合 計 1 1 6 7



第25表 規模別福利厚生制度実施状況

制 度 あ り 制 度 な し
区 分

内訳なし独自制度ｾﾝﾀｰ加入 その他 内訳なし独自制度
検 討委託検討予定なし

小 企 業(～29人) 4 35 22 17 24 11 3 81

中大企業(30人～) 3 22 7 13 6 1 1 10

合 計 7 57 29 30 30 12 4 91

第26表 業種別規模別福利厚生制度実施状況

制 度 あ り 制 度 な し
区 分

内訳なし独自制度ｾﾝﾀｰ加入 その他 内訳なし独自制度
検 討委託検討予定なし

小 企 業(～29人) 0 6 9 0 1 4 1 15

中大企業(30人～) 0 1 0 0 1 0 0 1建 設 業

合 計 0 7 9 0 2 4 1 16

小 企 業(～29人) 0 2 2 1 2 1 0 9

中大企業(30人～) 0 8 3 24 0 0 0 1製 造 業

合 計 0 10 5 25 2 1 0 10

小 企 業(～29人) 2 15 4 7 11 4 0 25

中大企業(30人～) 0 3 2 2 1 0 1 3
卸・小売
・飲食業

合 計 2 18 6 9 12 4 1 28

小 企 業(～29人) 1 1 0 4 - - - -

中大企業(30人～) 0 2 0 1 1 0 0 0
金 融 ・
保 険 業

合 計 1 3 0 5 1 0 0 0

小 企 業(～29人) 1 4 3 3 6 0 0 16

中大企業(30人～) - - - - - - - -不動産業

合 計 1 4 3 3 6 0 0 16

小 企 業(～29人) 0 1 0 1 0 0 1 3

中大企業(30人～) 0 4 1 1 1 0 0 1
運 輸 ・
通 信 業

合 計 0 5 1 2 1 0 1 4

小 企 業(～29人) 0 4 2 1 3 1 0 11

中大企業(30人～) 3 2 1 3 0 1 0 4サービス業

合 計 3 6 3 4 3 2 0 15

小 企 業(～29人) 0 2 2 0 1 1 1 2

中大企業(30人～) 0 2 0 2 2 0 0 0そ の 他

合 計 0 4 2 2 3 1 1 2



第27表 規模別経営動向

区 分 上向き やや上向き 変わらない やや下向き 下向き

小 企 業(～29人) 9 29 76 57 37

中大企業(30人～) 4 16 28 11 5

合 計 13 45 104 68 42

第28表 業種別規模別経営動向

区 分 上向き やや上向き 変わらない やや下向き 下向き

小 企 業(～29人) 0 6 13 10 7

中大企業(30人～) 0 1 1 0 1建 設 業

合 計 0 7 14 10 8

小 企 業(～29人) 0 3 9 2 3

中大企業(30人～) 2 4 7 2 1製 造 業

合 計 2 7 16 4 4

小 企 業(～29人) 4 4 26 27 12

中大企業(30人～) 0 4 3 5 1
卸・小売
・飲食業

合 計 4 8 29 32 13

小 企 業(～29人) 0 2 3 1 1

中大企業(30人～) 2 1 1 0 0
金 融 ・
保 険 業

合 計 2 3 4 1 1

小 企 業(～29人) 3 4 13 7 8

中大企業(30人～) - - - - -不動産業

合 計 3 4 13 7 8

小 企 業(～29人) 0 2 3 1 0

中大企業(30人～) 0 0 6 1 1
運 輸 ・
通 信 業

合 計 0 2 9 2 1

小 企 業(～29人) 2 6 7 4 5

中大企業(30人～) 0 3 9 2 0サービス業

合 計 2 9 16 6 5

小 企 業(～29人) 0 2 2 5 1

中大企業(30人～) 0 3 1 1 1そ の 他

合 計 0 5 3 6 2



第29表 規模別雇用調整実施状況

区 分 実施している 実施していない

小 企 業(～29人) 52 150

中大企業(30人～) 11 54

合 計 63 204

第30表 業種別規模別雇用調整実施状況

区 分 実施している 実施していない

小 企 業(～29人) 10 26

中大企業(30人～) 1 2建 設 業

合 計 11 28

小 企 業(～29人) 5 12

中大企業(30人～) 3 13製 造 業

合 計 8 25

小 企 業(～29人) 20 51

中大企業(30人～) 1 12
卸・小売
・飲食業

合 計 21 63

小 企 業(～29人) 0 6

中大企業(30人～) 1 4
金 融 ・
保 険 業

合 計 1 10

小 企 業(～29人) 5 29

中大企業(30人～) - -不動産業

合 計 5 29

小 企 業(～29人) 0 6

中大企業(30人～) 1 7
運 輸 ・
通 信 業

合 計 1 13

小 企 業(～29人) 8 14

中大企業(30人～) 3 11サービス業

合 計 11 25

小 企 業(～29人) 4 6

中大企業(30人～) 1 5そ の 他

合 計 5 11



第31表 規模別雇用調整実施内容

区 分

賃

金

抑

制

残

業

抑

制

休

暇

増

や

一
時
休
業
な
ど

パ

ー

ト

再
契
約
停
止

新

規

採

用

削
減
や
停
止

希
望
退
職
募
集

出

向

解

雇

そ

の

他

小 企 業(～29人) 40 16 10 5 17 2 1 2 7

中大企業(30人～) 2 7 1 0 6 1 1 1 0

合 計 42 23 11 5 23 3 2 3 7

第32表 業種別規模別雇用調整実施内容

区 分

賃

金

抑

制

残

業

抑

制

休

暇

増

や

一
時
休
業
な
ど

パ

ー

ト

再
契
約
停
止

新

規

採

用

削
減
や
停
止

希
望
退
職
募
集

出

向

解

雇

そ

の

他

小 企 業(～29人) 9 3 1 0 3 0 1 0 0

中大企業(30人～) 0 1 0 0 0 0 0 0 0建 設 業

合 計 9 4 1 0 3 0 1 0 0

小 企 業(～29人) 5 3 1 0 0 0 0 0 0

中大企業(30人～) 1 2 1 0 2 0 0 0 0製 造 業

合 計 6 5 2 0 2 0 0 0 0

小 企 業(～29人) 14 8 4 3 7 1 0 1 4

中大企業(30人～) 0 0 0 0 1 0 0 0 0
卸・小売
・飲食業

合 計 14 8 4 3 8 1 0 1 4

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

中大企業(30人～) 0 1 0 0 0 1 0 1 0
金 融 ・
保 険 業

合 計 0 1 0 0 0 1 0 1 0

小 企 業(～29人) 4 0 2 1 2 0 0 0 1

中大企業(30人～) - - - - - - - - -不動産業

合 計 4 0 2 1 2 0 0 0 1

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 0 0 0

中大企業(30人～) 0 0 0 0 1 0 1 0 0
運 輸 ・
通 信 業

合 計 0 0 0 0 1 0 1 0 0

小 企 業(～29人) 4 1 2 1 2 1 0 1 1

中大企業(30人～) 1 3 0 0 1 0 0 0 0サービス業

合 計 5 4 2 1 3 1 0 1 1

小 企 業(～29人) 4 1 0 0 3 0 0 0 1

中大企業(30人～) 0 0 0 0 1 0 0 0 0そ の 他

合 計 4 1 0 0 4 0 0 0 1



第33表 規模別ワークシェアリング関心度

区 分 関心がある あまり関心がない 全く関心がない 既に導入している

小 企 業(～29人) 31 96 64 7

中大企業(30人～) 10 37 12 3

合 計 41 133 76 10

第34表 業種別規模別ワークシェアリング関心度

区 分 関心がある あまり関心がない 全く関心がない 既に導入している

小 企 業(～29人) 1 21 13 0

中大企業(30人～) 0 1 2 0建 設 業

合 計 1 22 15 0

小 企 業(～29人) 5 6 4 1

中大企業(30人～) 4 7 4 1製 造 業

合 計 9 13 8 2

小 企 業(～29人) 14 31 20 5

中大企業(30人～) 3 7 1 0
卸・小売
・飲食業

合 計 17 38 21 5

小 企 業(～29人) 0 5 0 0

中大企業(30人～) 0 3 1 0
金 融 ・
保 険 業

合 計 0 8 1 0

小 企 業(～29人) 3 15 17 0

中大企業(30人～) - - - -不動産業

合 計 3 15 17 0

小 企 業(～29人) 2 1 3 0

中大企業(30人～) 1 5 2 0
運 輸 ・
通 信 業

合 計 3 6 5 0

小 企 業(～29人) 6 13 3 0

中大企業(30人～) 2 9 1 2サービス業

合 計 8 22 4 2

小 企 業(～29人) 0 4 4 1

中大企業(30人～) 0 5 1 0そ の 他

合 計 0 9 5 1



第35表 規模別定年年齢

区 分 60～61歳 62歳 63歳 64歳 65歳以上 定めなし

小 企 業(～29人) 61 3 1 2 37 98

中大企業(30人～) 47 0 0 0 13 4

合 計 108 3 1 2 50 102

第36表 業種別規模別定年年齢

区 分 60～61歳 62歳 63歳 64歳 65歳以上 定めなし

小 企 業(～29人) 7 1 0 2 9 17

中大企業(30人～) 2 0 0 0 1 0建 設 業

合 計 9 1 0 2 10 17

小 企 業(～29人) 4 0 1 0 5 6

中大企業(30人～) 13 0 0 0 3 0製 造 業

合 計 17 0 1 0 8 6

小 企 業(～29人) 21 2 0 0 8 39

中大企業(30人～) 11 0 0 0 1 1
卸・小売
・飲食業

合 計 32 2 0 0 9 40

小 企 業(～29人) 3 0 0 0 1 2

中大企業(30人～) 2 0 0 0 2 0
金 融 ・
保 険 業

合 計 5 0 0 0 3 2

小 企 業(～29人) 10 0 0 0 3 22

中大企業(30人～) - - - - - -不動産業

合 計 10 0 0 0 3 22

小 企 業(～29人) 3 0 0 0 2 1

中大企業(30人～) 6 0 0 0 2 0
運 輸 ・
通 信 業

合 計 9 0 0 0 4 1

小 企 業(～29人) 9 0 0 0 5 9

中大企業(30人～) 9 0 0 0 2 3サービス業

合 計 18 0 0 0 7 12

小 企 業(～29人) 4 0 0 0 4 2

中大企業(30人～) 4 0 0 0 2 0そ の 他

合 計 8 0 0 0 6 2



第37表 規模別高年齢者安定雇用確保措置の実施内容

区 分 定年規程の削除 定 年 延 長 継続雇用制度
の 導 入 未 実 施

小 企 業(～29人) 19 21 79 60

中大企業(30人～) 1 5 51 4

合 計 20 26 130 64

第38表 業種別規模別高年齢者安定雇用確保措置の実施内容

区 分 定年規程の削除 定 年 延 長 継続雇用制度
の 導 入 未 実 施

小 企 業(～29人) 6 5 13 9

中大企業(30人～) 0 0 3 0建 設 業

合 計 6 5 16 9

小 企 業(～29人) 0 4 7 5

中大企業(30人～) 0 2 14 0製 造 業

合 計 0 6 21 5

小 企 業(～29人) 7 7 26 22

中大企業(30人～) 0 1 10 1
卸・小売
・飲食業

合 計 7 8 36 23

小 企 業(～29人) 1 0 4 1

中大企業(30人～) 0 0 3 0
金 融 ・
保 険 業

合 計 1 0 7 1

小 企 業(～29人) 2 3 11 13

中大企業(30人～) - - - -不動産業

合 計 2 3 11 13

小 企 業(～29人) 0 0 5 1

中大企業(30人～) 0 0 8 0
運 輸 ・
通 信 業

合 計 0 0 13 1

小 企 業(～29人) 2 1 10 6

中大企業(30人～) 1 2 8 2サービス業

合 計 3 3 18 8

小 企 業(～29人) 1 1 3 3

中大企業(30人～) 0 0 5 1そ の 他

合 計 1 1 8 4


