
 

第41表 規模別男女雇用格差 

 男 女 雇 用 格 差 あ り 

 
区  分 

採用 配置
昇進
昇格

賃金
福利
厚生

定年･
退職

その他 

男女雇用 
格差なし 

回答なし

小 企 業(～29人) 7 10 4 8 0 0 0 158 23

中大企業(30人～) 0 3 0 0 0 0 0 49 0 

合  計 7 13 4 8 0 0 0 207 23

 

第42表 業種別規模別男女雇用格差 

男 女 雇 用 格 差 あ り 

区    分 
採用 配置

昇進
昇格

賃金
福利
厚生

定年･
退職

その他 

男女雇用 
格差なし 

回答なし

小 企 業(～29人) 4 5 1 2 0 0 0 23 3

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 0 4 0建 設 業 

合  計 4 5 1 2 0 0 0 27 3

小 企 業(～29人) 1 2 0 2 0 0 0 12 3

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 0 12 0製 造 業 

合  計 1 2 0 2 0 0 0 24 3

小 企 業(～29人) 1 3 3 4 0 0 0 53 5

中大企業(30人～) 0 2 0 0 0 0 0 14 0
卸・小売 
・飲食業 

合  計 1 5 3 4 0 0 0 67 5

小 企 業(～29人) 1 0 0 0 0 0 0 10 3

中大企業(30人～) - - - - - - - - - 
金 融 ・ 
保 険 業 

合  計 1 0 0 0 0 0 0 10 3

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 0 22 7

中大企業(30人～) - - - - - - - - - 不動産業 

合  計 0 0 0 0 0 0 0 22 7

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 0 5 0

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 0 3 0
運 輸 ・ 
通 信 業 

合  計 0 0 0 0 0 0 0 8 0

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 0 21 2

中大企業(30人～) 0 1 0 0 0 0 0 8 0サービス業 

合  計 0 1 0 0 0 0 0 29 2

小 企 業(～29人) 0 0 0 0 0 0 0 11 0

中大企業(30人～) 0 0 0 0 0 0 0 8 0そ の 他 

合  計 0 0 0 0 0 0 0 19 0

  

 


