
 

Ⅱ 調査のまとめ 
 

１ 事業所の基本属性 

(1) 業種別事業所構成 

  －「卸・小売・飲食業」の割合が最多（全体の32.1％）－ 

 業種別構成は、「卸・小売・飲食業」が88事業所（32.1％）で最も多く、次に「サービ

ス業」49事業所（17.9％）、「建設業」が37事業所（13.5％）、ついで「製造業」が29事

業所（10.6％）、「不動産業」が23事業所（8.4％）、「金融・保険業」が19事業所（6.9％）、

「その他」が18事業所（6.6％）、「運輸・通信業」が11事業所（4.0％）となっている。 

 

業種別事業所構成 

 

 

 

業種別事業所数 

業種別 事業所数 構成比 

建設業 37 
 
 

13.5% 

製造業 29 
 
 

10.6% 

卸・小売・飲食業 88 
 

32.1% 

金融・保険業 19 
 
 

6.9% 

不動産業 23 8.4% 

運輸・通信業 11 4.0% 

サービス業 49 17.9% 

その他 18 6.6% 

合 計 274 100.0% 
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(2) 雇用形態 

 －「正社員」の割合は、小企業（58.3％）・中大企業（72.3％）－ 

 「正社員」の割合は全体の70.0％で、前年と比較すると1.1ポイント減少しており、小企

業で0.7ポイント、中大企業で1.1ポイント、それぞれ前年より減少となっている。 

業種別の「正社員」の割合は、製造業（82.1％）と建設業（78.3％）が高く、その他（38.1％）、

卸・小売・飲食業（42.5％）が低くなっている。「パートタイマー・アルバイト」の割合

は、卸・小売・飲食業（55.7％）で高くなっている。 
 

規模別雇用形態（Ⅲ 調査結果資料第1表） 

 

 

規模別所定労働時間（週） 

 

 

 

 

 

 

 

業種別雇用形態（Ⅲ 調査結果資料第2表） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

業種別雇用形態 

区 分 正社員 パートタイマー・ 
アルバイト 派遣社員 その他 

建設業 224 
 

55 0 7 
製造業 5,088 463 150 497 
卸・小売・飲食業 716 939 4 27 
金融・保険業 300 

 
75 4 19 

不動産業 87 19 0 8 
運輸・通信業 430 191 0 1 
サービス業 1,368 743 9 189 
その他 96 92 4 60  

 

 

規模別雇用形態 

区 分 正社員 
パートタイマー・ 

アルバイト 派遣社員 その他 

小 企 業（～29人） 1,133 
 

1,029 
 

742 
 

13 56 

中大企業（30人～） 7,176 1,835 158 752 

合 計 8,309 2,577 171 808 
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(3) 平均年齢と勤続年数 

  －平均年齢･平均勤続年数ともに横ばい－ 

 「平均年齢」は全体で、男性45.3歳、女性45.3歳で、前年と比較すると男性が同じ、女

性は0.5歳高くなっている。「勤続年数」は全体で、男性15.3年、女性14.1年で、前年と比

較すると、男性が同じ、女性は0.5年長くなっている。 

 業種で見ると前年同様、不動産業女性が「平均年齢」50.6歳、「勤続年齢」18.7年と高

く、金融・保険業女性が「平均年齢」37.3歳、「勤続年数」8.3歳と低くなっている。 

 

 

規模別平均年齢と勤続年数（Ⅲ 調査結果資料第3表） 

 

 

 

 

 

 

 

業種別平均年齢と勤続年数（Ⅲ 調査結果資料第4表） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

規模別男女平均年齢と勤続年数  業種別男女平均年齢と勤続年数 
規模・性別 平均年齢(歳)

い) 
勤続年数(年)  業種・性別 平均年齢(歳) 勤続年数(年) 

小企業男 46.3 15.9  建設業男 48.0 15.1 
小企業女 47.2 15.3  建設業女 49.2 16.8 
中大企業男 42.0 13.2  製造業男 45.8 16.8 
中大企業女 39.9 10.8  製造業女 42.5 12.8 

 
 卸・小売・飲食業男 44.4 16.0 
 卸・小売・飲食業女 46.4 15.1 

   金融・保険業男 42.1 14.2 
    金融・保険業女 37.3 8.3 
    不動産業男 48.7 20.1 
    不動産業女 50.6 18.7 
    運輸・通信業男 47.7 13.1 
    運輸・通信業女 48.5 14.5 
    サービス業男 43.2 13.0 
    サービス業女 42.7 12.5 
    その他男 46.1 13.3 
    その他女 45.4 12.8  
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