
平成28年度　職員力向上プロジェクト

番号 部 課 取組内容 ミーティングスケジュール

1 健康福祉部 障害者福祉課 事務執行体制の再構築、業務改善の継続
第１第３火曜日
9時から

2 健康福祉部 保険年金課 業務改善の継続、窓口の改善、担当業務の再構築
第２、第４木曜日
9時～9時半

3 都市調整部 建築指導課 窓口受付短縮化による効果創出
第１、第３水曜日
9時～10時

4 こどもみらい部 保育課 保育課の業務改善
第１、第３水曜日
10時～11時

5 健康福祉部 生活福祉課 生活福祉課の業務改善
第１、第３木曜日
10時～11時

6
まちづくり景観部、都市
調整部、都市整備部

各総務担当課 ３、４階の執務室環境改善 2週に一回程度

7 経営企画部
経営企画課、政策創
造課、行革推進課

課の連携強化。情報共有、課題共有、改善策の共有な
どを図り、業務の質を向上させる

2週に一回程度

8 経営企画部、総務部 行革推進課、職員課
超過勤務縮減（プランAP）の取組を行革推進課と職員
課３担当で協同して行う

2週に一回程度

9 都市整備部 道水路管理課 道水路管理課の業務改善 業務量等調査完了後に実施予定

10 総務部
財政課、職員課、管
財課、総務課

総務部レイアウト変更 2週に一回程度


