
 

令和８年度 鎌倉市新人ケアマネージャー研修実施要領 

 

１ 目 的 

介護支援専門員として必要な知識や鎌倉市の高齢者福祉サービス及び介護保険情勢等並びに地域資源に

ついての知識を取得し、専門職としての能力の向上を図るとともに、同業種及び多職種連携が円滑に行われる

よう顔の見える関係を作ります。 

 

２ 開催日時等 

事前に研修動画を視聴していただいたうえで、受講していただきます。 

開 催 方 法 日  時 内   容 ※ 

動画視聴 令和８年７月～８月 １ 重層的支援体制整備事業：福祉政策課地域福祉担当 

２ 地域ケア会議：地域包括支援センター地域連携担当 

３ 高齢者保健福祉計画、市独自の取組紹介（配食）、高齢者生活支援

サポートセンター：高齢者支援課 

４ 市独自の取組紹介：介護保険課 

５ 認知症施策、ACP：介護保険課（介護予防） 

６ 障害福祉制度：障害福祉課 

対面 令和８年８月26日（水） 

13：10～17：00 

１ 開会 

２ 関係機関より連絡 

ケアマネ連絡会について ： 鎌倉ケアマネ連絡会 

生活支援コーディネーターについて ： 鎌倉市社会福祉協議会 

３ グループワーク（１）  

「地域包括支援センターとの連携」 ： 地域包括支援センター 

４ グループワーク（２） 

「医療との連携」 ： 鎌倉市在宅医療・介護連携相談センター 

   ※今後内容等変更する可能性がありますので、予めご承知おきくださいますようお願いします。 

 

３ 会 場  鎌倉市役所 第３分庁舎 講堂 

 

４ 対 象  令和８年６月１日現在で、鎌倉市内での実務経験が３年未満のケアマネージャー 

 

５ 参加費  無料 

 

６ 主 催  鎌倉市地域包括支援センター連絡会・鎌倉市（介護保険課、高齢者支援課） 

 

７ 共 催   鎌倉ケアマネ連絡会 

 

８ その他  研修会の内容は、鎌倉市地域包括支援センター連絡会研修・イベント企画運営委員会が鎌倉ケアマ

ネ連絡会と連携して企画・制作したものです。 


