全体会資料・平成18年5月16日

運営委員会の任務と委員の選出について【準備会提案】

1) 運営委員会の任務

1 役割――「市民会議」の円滑な運営に当たる

活動――・「全体会」の付議事項の立案と運営

　　　　　　　　・活動スケジュールの作成と管理

・部会の設置、廃止の提案と部会間の調整等

　　　　・関係機関、諸団体との折衝と調整

　　　　　　　　・広報活動

・ＰＩ活動の企画・推進
・「市民会議」の運営に関わる事項（事務局と連携して）ほか

  2) 委員の選出

　　①　委員の選出方法――自薦と他薦、仮メンバーでの発足も考える

　　②　委員会役員の選出――仮議長で運営開始、数回の委員会開催を経て選出

　　③　委員の選出期間――自薦他薦を含め5月16日より１週間以内（５月23日まで）に事務局へ連絡する

　④　活動開始――選出期間終了後、事務局の呼びかけで第1回運営委員会を開催




1)　発足時における運営委員会への付託事項（運営上、早期に策定を要する事項）


　　①　「市民会議」の組織の構成――運営委、策定関連部会、策定支援関連部会の編成


　　②　「市民会議」の役員選出――代表、副代表、その他必要な役員


　　③　運営委員会の運営要綱の策定――上記の役割と活動内容に拠る


④　「市民会議」の活動スケジュールの概要作成――「活動計画のイメージ」の展開


2)　「準備会」から運営委員会への検討申し送り事項（会議の活動に必要な検討事項）


　　①　「市民会議」と鎌倉市とのパートナーシップ協定の是非


　　②　小グループ活動の活用方法


　　③　学習会の開催と運営方法


　　④　学識経験者、専門家の参加と活用方法


　　⑤　公開のフォーラム、ワークショップ、ヒヤリング等の開催と運営方法








