平成18年7月24日
■　総務グループ活動方針

１　事務局との連絡

　　市民会議の事務について、適宜、事務局と連絡を取って対応していきます。
２　スケジュール調整

全体会及び運営委員会の進捗状況など考慮しながら、開催日程や会場の確保など事務局と調整しながら、スケジュール調整を運営委員会に提案します。
３　会員対応

　　全体会や運営委員会の要綱制定や役員の選出、又は、新会員の募集等について、運営委員会に提案します。
・鎌倉市自治基本条例策定市民会議運営委員会要綱（案）の提案
・全体会、運営委員会の役員の選出について（案）の提案
・鎌倉市自治基本条例策定市民会議会員募集について（案）の提案
４　全体会の進行

　　全体会が円滑に運営されるように会議の準備等を行います。
５　組織間調整

　　それぞれの組織で対応できない事柄や組織間で支障となる事柄等が発生しそうな場合、それぞれの調整を行い、解決策等を運営委員会に提案します。
