
２ 賃金 

⑴ 平均基本賃金 

 従業員の男女別の平均年齢は、男性43.5歳、女性44.5歳で、平均勤続年数は男性13.5年、

女性12.6年となっており、平均年齢、平均勤続年数はいずれも拮抗しているが、全ての業

種において男女間の「基本賃金」に格差が生じている。規模別男女間で比較すると、男性

の「基本賃金」を100とすると小企業の女性の「基本賃金」は66、中大企業では76となって

いる。 

 企業規模間の比較では、小企業男性の「基本賃金」を100とすると、中大企業男性は91、

小企業女性100に対して中大企業女性は105となっており、これは過去数年同じ傾向となっ

ている。 
 

規模別平均基本賃金（Ⅲ 調査結果資料第３表） 

 

 

 

 

 

規模別平均基本賃金   （円）
区 分 男 女 
小 企 業 338,991 225,455
中大企業 311,338 236,844

平 均 325,165 231,150
 

業種別平均基本賃金（Ⅲ 調査結果資料第４表） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
業種別平均基本賃金    （円） 

区 分 男 女 
建設業 366,439 219,101 
製造業 308,521 240,298 
卸･小売･飲食業 305,547 219,252 
金融・保険業 433,979 336,475 
不動産業 341,497 213,157 
運輸・通信業 332,986 273,323 
サービス業 299,842 219,441 
その他 381,567 248,350 
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⑵ 初任給 

 学歴別初任給は、「高校新卒」16～17万円台、「短大・専門学校新卒」18万円台、「大

学新卒」19万円台となっている。 

 「大学新卒」の初任給は中大企業が高いが、その他は小企業が高くなっている。平成16

年度からの推移をみると、小企業の「大学新卒」と「短大・専門学校新卒」の初任給は年々

下降している。 

 業種別では、不動産業（平均201,187円）、次いで建設業（平均194,992円）の初任給が、

すべての学歴で高くなっている。 

 

規模別学歴別初任給（Ⅲ 調査結果資料第５表） 
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          規模別学歴別初任給        （円） 

区 分 高校新卒 短大･専門学校新卒 大学新卒 

小 企 業 174,434 181,349 196,459 

中大企業 167,469 180,102 197,548 

平 均 170,952 180,725 197,003 

 

 

          業種別学歴別初任給        （円） 

区 分 高校新卒 短大･専門学校新卒 大学新卒 

建設業 180,554 190,683 213,738 

製造業 167,143 181,899 198,915 

卸･小売･飲食業 161,304 176,309 191,234 

金融・保険業 149,333 162,475 171,475 

不動産業 186,364 201,429 215,769 

運輸・通信業 172,769 167,764 171,395 

サービス業 169,031 180,965 190,252 

その他 177,154 177,825 201,129 

 

 


