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１　総　　括

（歳　　入）

10 繰入金 12,300 △383 11,917

15 繰越金 1,000 1,283 2,283

20,600 900 21,500

令和７年度鎌倉都市計画事業
大船駅東口市街地再開発事業特別会計

歳　　入　　合　　計

 千円

歳入歳出補正予算（第１号）事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円
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（歳　　出）

5 事業費 19,600 900 20,500

20,600 900 21,500

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

900

0 0 0 900

 千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円  千円  千円
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大船駅東口市街地再開発事業特別会計

計 1,000 1,283 2,283

１５款　繰越金 1,283千円

　５項　繰越金

5 1,000 1,283 2,283繰越金

1,283千円

計 12,300 △383 11,917

5 12,300 △383 11,917一般会計繰入金

２　　歳    入

１０款　繰入金

　５項　他会計繰入金

 千円

△383千円

△383千円

 千円

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円
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大船駅東口市街地再開発事業特別会計

前年度繰越金 1,2835 ○前年度繰越金 1,283

金

○一般会計繰入金 △383一般会計繰入 △3835

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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大船駅東口市街地再開発事業特別会計

計 90019,600 20,500 9000 00

 千円  千円

20,0399005 一般管理費 19,139 900

補正額

地方債

計

 千円 千円  千円 千円  千円

３　　歳    出

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　５款　事業費

　５項　事業費 900千円

900千円

目 補正前の額

- 8 -



大船駅東口市街地再開発事業特別会計

4 △200共済費

3 100職員手当等
　　職員給与費 900

千円

2 1,000給料 ○行財政運営 900

 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

節
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１　一般職

　（１）総括

　（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

職員数の異動
及び新陳代謝
等に係る増減

　給与改定実施時期　令和７年４月

200

(千円)

増減額(千円)

説　明

420

△ 100

38

158

備　考

580

期末勤勉手当

増減額(千円)

地域手当

地域手当

320

比較

(千円)

1,378

408

300

補正前

408

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

比較

区　分

(千円)

宿日直
手 当

(千円)

管理職
手 当

地 域
手 当

児 童
手 当

(人)

区　分

(千円) (千円) (千円)
職
員
手
当
等
の
内
訳

218 40

補正前

扶 養
手 当

補正後

休日給

(千円) (千円)

2

2

6,513

補正後

6,413

(千円)

期末勤
勉手当

(千円) (千円) (千円)

住 居
手 当

(千円)

△ 300

40

給　　料 1,000 給与改定に
伴う増減分

(千円)(千円)

区　分 増減額 増減額の増減事由別内訳

その他の
増 減 分

710

昇給に伴う
増  加  分

255

その他の
増 減 分

△ 96

162

職員手当等

△ 96

100 制度改正に
伴う増減分

196

住居手当

142

△ 300

期末勤勉手当

(千円)

計

(千円)

職員手当等

3,155

(千円)

900

職員数
給　与　費

17,442

給　料

(千円)

8,674

(千円)

3,869

共済費 合　計 備　考

△ 2001,100

1,178

7,674 14,087

218

特殊勤
務手当

夜 勤
手 当

(千円)

通 勤
手 当

給与改定の状況

3.37%

退 職
手 当

280

3,569

3,355

1,000

管理職
員特別
勤　務
手　当

18,342

超過勤
務手当

15,187

100

職員数の異動
及び新陳代謝
等に係る増減

35

710

　給与改定率

児童手当 △ 100
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　（３）給料及び職員手当等の状況

　ア  職員１人当たり給与

　イ　初　任　給

　ウ　級 別 職 員 数

平均給与月額(円) 390,565
令和8年1月1日
現　　　　在

平均給料月額(円) 319,900

37.0平 均 年 齢(歳)

区　　　　分 一　　　般　　　職 技　能　労　務　職 消　　防　　職

239,800

年 齢 一般行政職
区　　分 学　歴 一　般　職

区　　分
一　　般　　職 技　能　労　務　職

令和8年1月1日
現　　　　在

高 校 卒
歳

大 学 卒

消　　防　　職

級 職員数(人) 構成比(％) 級 級 職員数(人) 構成比(％)

６級

５級 ５級

計

211,600
円 円 円

200,300

８級 ８級

円

構成比(％)

232,000

８級

職員数(人)

技 能 労 務 職 消　防　職
国の制度

７級 ７級 ７級

６級

５級

４級1 50.00 ４級

1 50.00

２級

３級

２級

３級

１級 １級 １級

計

令和8年1月1日
現　　　　在

６級

２級

３級

４級

2 100 計
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（級別の基準となる職務）

　エ　期末手当・勤勉手当

　オ　地域手当

　カ　その他の手当

父母等

2.35 4.65

2.325 2.325 4.65

３　級 １　級４　級

担 当 係 長

区　分 ８　級 ７　級 ６　級 ５　級

職 務 内 容

主 事

区　分
支給期別支給率 支 給 率 計

職務上の段階、職務
の階級等による加算

措置
備　　考

６ 月 (月分) 12 月 (月分)

本 年 度 有2.3

国 の 制 度

通勤手当 異 な る

月額各　5,000

住居手当 異 な る

差　　　異　　　の　　　内　　　容

鎌　　　倉　　　市 国

子

支　給　対　象　地　域 全　　　　域

扶養手当 一部異なる

満16歳から満22歳の子の加算

子 月額　 12,200

区 分

円 円

(月分)

　国　の　指　定　基　準　に
　基　づ　く　支　給　率 (％)

14

国の制度
との異同

月額　　6,500

支　　　給　　　率 (％) 15

(人) 2　支 給 対 象 職 員 数

月　額　28,000円を限度

月額　　7,500 父母等

満16歳から満22歳の子の加算 月額各　5,000

有

２　級

配偶者 月額　　4,000 配偶者 月額　　3,000

月　額　55,000円を限度 月　額　150,000円を限度

月　額　33,000円を限度

月額　 11,500
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