
資料６ 
鎌倉市障害者二千人雇用推進協議会 協議事項について 

○ 障害者雇用の現状と課題 

 １  平成 29年度障害者の職業紹介状況 

 
①新規求職者 

 申込件数（件） 

②有効求職者数 

（人） 

③就職件数 

（件） 

④就職率 

（③/①）(％) 

身体障害者 60,533 90,649 26,756 44.2 

知的障害者 35,742 45,770 20,987 58.7 

精神障害者 93,701 107,991 45,064 48.1 

その他の障害者 12,167 11,202 5,007 41.2 

  ①新規求職者申込件数 

 

  ②有効求職者数 

 

  ③就職件数 

 

参考：『平成 29年度 障害者の職業紹介状況等』（厚生労働省） 
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 ２ 障害者の職場定着率（障害種類別） 

 

参考：『障害者の就業状況等に関する調査研究』（2017 年、ＪＥＥＤ） 

  

３ 本市アンケート結果 

    平成 30 年 11 月実施「障害者雇用アンケート調査」 

  (１) 調査対象 市内事業所 6,645 社 

         （国税庁法人番号公表サイト掲載の平成 30年６月末時点の全件データ 

及び本社が鎌倉市外の事業所 69 社） 

  (２) 回 答 数 1,205 社（回収率 18.13％） 

  (３) 調査結果 

   ア 障害者雇用状況 

  

イ 障害者雇用実施事業所（業種別） 
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障害者雇用状況 事業所数（件） 

雇用している 112 

雇用していない 1,078 

無回答 15 

業種 事業所数（社） 

建設業 11 

製造業 17 

卸・小売・飲食業 16 

金融。保険業 0 

不動産業 6 

運輸・通信業 7 

サービス業 21 

その他 32 

無回答 2 
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  (４) 障害者雇用実施に向けた必要な支援等について 

・給与支援、税の軽減、職場環境整備の補助金【162 社】 

    ・支援者【78社】 

    ・雇用できない。（家族経営・個人経営、経営上余裕がない、健常者でも従業員は

いらない）【229 社】 

    ・業種的に困難（危険を伴う、専門知識・技術・資格が必要）【112 社】 

    ・分からない【18 社】 

  (５) 障害者雇用に関する講演会、研修会への参加について 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (６) 希望講演会、研修会 

    ・障害者雇用の実例・成功例・失敗例 

    ・障害の理解、コミュニケーション方法（仕事の教え方等） 

    ・雇用に伴う助成金 

    ・社員への啓蒙方法、受入体制、定着について 

 

４ 他市等の取り組み状況 

  ・藤沢市：『（企業向け）障がい者雇用の手引き』の作成 

  ・高齢・障害・求職者雇用支援機構：各種ハンドブック、マニュアルの作成  

  ・発達障害情報・支援センター：各種マニュアルの作成 

講演会・研修会 事業所数 

参加したい 167 

参加したくない 978 

無回答 60 

参加した
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無回答, 

60


